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Результаты за январь 

2023 года

Февраль 2023

Индекс Опоры RSBI
Деловой активности 

малого и среднего 

бизнеса
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В январе индекс RSBI подрос, остался в зоне сдержанного 

роста деловой активности

Динамика индекса RSBI и ВВП РФ

Источник: ПСБ Аналитика, Аналитический центр НАФИ
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Индекс RSBI и все его компоненты были ниже уровня 

января 2022 года

Изменение индекса RSBI и его компонент, в пунктах

Источник: ПСБ Аналитика, Аналитический центр НАФИ

 В январе компонента Продажи осталась в зоне, сигнализирующей о существенном спаде 
деловой активности, но выросла месяц к месяцу

 Компонента Кадры выросла за месяц, но незначительно 

 Движение компоненты Инвестиции продолжается в области уверенного роста, чуть более 

низкими темпами, чем годом ранее

 По сравнению с прошлым месяцем только компонента Кредиты показала небольшое 
снижение. Компонента также больше остальных отстает в годовом выражении
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Продажи продолжают находиться в зоне существенного 

спада

 Компонента немного подросла, но остается ниже уровня января прошлого года, а также среднего 
уровня за 2021 год

 Доля отметивших фактический рост/падение продаж снизилась с 19% до 14% и с 42% до 38%, 
соответственно

 Ожидания немного улучшились: 21% МСБ ожидает роста продаж (было 15% в декабре), 28% - ждет 

их падения (против 38%) 

RSBI Продажи Доля МСБ, отметивших рост и падение выручки
(отмечаются фактические и ожидаемые изменения показателя)

Источник: ПСБ Аналитика, Аналитический центр НАФИ
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Кадры: продолжили движение в области роста за счет 

улучшения не фактических показателей, а ожиданий

 Компонента Кадры осталась у уровней декабря, будучи ниже максимумов 2022 года

 Нарастили штат в январе всего 10% МСБ, а планируют это в дальнейшем - 21%

 Прирост за месяц был незначительным в основном на фоне улучшения ожиданий. Но 
примечательно, что ожидания исторически оказывались выше фактических значений

RSBI Кадры

Источник: ПСБ Аналитика, Аналитический центр НАФИ

Доля МСБ, отметивших рост и сокращение персонала
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Кредиты: осталась в зоне роста, а удовлетворенный спрос 

вырос до максимума с марта 2022 года

 Компонента исторически всегда была и сохранилась в зоне роста. За последние 2 месяца 
компонента восстановилась до близкого к среднему за 2021 год уровня 

 Наиболее серьезные спады Компоненты за последнее время наблюдались как реакция на санкции 
или частичную мобилизацию

 На отсутствие потребности в кредитах указали 40% опрошенных (в декабре было 46%; на пиках 2022 
года, в октябре-ноябре – 48%)

RSBI Кредиты

Источник: ПСБ Аналитика, Аналитический центр НАФИ
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Доля удовлетворенного спроса на кредиты все еще 

заметно превышает неудовлетворенный

 Удовлетворенный спрос вырос в январе за счет роста доли МСБ, уже имеющих кредиты

 В последнее время 12% МСБ привлекало кредиты, что несущественно отличается от уровня 
прошлого месяца

 Неудовлетворенный спрос тоже вырос за месяц, с 12% до 14%. Доля отказов также подросла, с 9% 
до 11%

Доля отказов на заявки по кредитам к числу их 

подавших

Источник: ПСБ Аналитика, Аналитический центр НАФИ

Удовлетворенный спрос Неудовлетворенный спрос
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Инвестиции: компонента подросла, так как меньше МСБ 

сократили или ожидают сокращения инвестиций

 Компонента выросла до 57,9 пункта, остается ниже уровней начала прошлого года (до СВО): 
среднее значение в январе-феврале 2022 года составляло 59,1 пунктов

 Доля указавших на сокращение выручки за месяц немного снизилась, с 21% до 20%

 Ключевой вклад в позитивную динамику Компоненты внесло улучшение ожиданий и небольшое 
снижение доли тех, кто сокращал бизнес

RSBI Инвестиции

Источник: ПСБ Аналитика, Аналитический центр НАФИ

Доля МСБ, отметивших рост и сокращение инвестиций
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Спад деловой активности в сегменте микробизнеса

сохранился

 Деловая активность сегментов среднего и малого бизнеса росла несколько более высокими
темпами, чем в декабре. Основным фактором, вызвавшим рост индексов, оказались ожидания

увеличения выручки в ближайшем будущем

 Индекс микробизнеса подрос, но остался в зоне спада. Ключевой поддержкой выступило
улучшение ожиданий представителей МСБ относительно роста их выручки и штата

Источник: ПСБ Аналитика, Аналитический центр НАФИ

Динамика индекса RSBI по размерам бизнеса
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Деловая активность в производстве чуть замедлила темпы 

роста; в сфере услуг и торговле – спад прекратился

 RSBI производственных компаний немного снизился, но остается на высоком уровне

 В сфере торговли деловая активность достигла нейтрального уровня впервые с объявления
частичной мобилизации

 Деловая активность сферы услуг впервые с сентября 2022 года превысила уровень 50 пунктов. Хотя
уровень 50,6 пунктов больше указывает на нейтральную динамику деловой активности в сегменте

Динамика индекса RSBI по видам деятельности

Источник: ПСБ Аналитика, Аналитический центр НАФИ

-0,9+1,2+2,1

50,6

50,0

54,3

Я
н

в.
 

Ф
е

в.
  

М
а

р
.

А
п

р
.

М
а

й

И
ю

н
.

И
ю

л
.

А
вг

.

С
е

н
.

О
к
т.

Н
о

я.

Д
е

к
.

Я
н

в.

Ф
е

в.

М
а

р
.

А
п

р
.

М
а

й
 

И
ю

н
.

И
ю

л
.

А
вг

.

С
е

н
.

О
к
т.

Н
о

я.

Д
е

к
.

Я
н

в.

Ф
е

в.

М
а

р
.

А
п

р
.

М
а

й
 

И
ю

н
.

И
ю

л
.

А
вг

.

С
е

н
.

О
к
т.

Н
о

я.

Д
е

к
.

Я
н

в.

2020 2021 2022 2023

Сфера услуг Торговля Производство

50,0 п.

рост

спад



11

34%
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20%

Для инвестиций основные сдерживающие факторы связаны 

с неопределенностью, в том числе от СВО

Что мотивирует/останавливает МСБ инвестировать в развитие бизнеса

Источник: ПСБ Аналитика, Аналитический центр НАФИ

 Факторы, сдерживающие от инвестирования в развитие, оказались существеннее мотивирующих
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Среди тех, кто планирует расширение бизнеса (26%), две 

трети собираются опираться на собственные ресурсы

За счёт каких средств в этом году предприниматели решили осуществлять инвестиции в развитие бизнеса

Источник: ПСБ Аналитика, Аналитический центр НАФИ

 70% из числа планирующих инвестировать в 1 кв. 2023 года (или 18% респондентов) готовы
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своем инвестиции планируют компании, генерирующие достаточную выручку и денежные
потоки, что, в целом, естественно

 Осуществлять инвестиции за счет кредитов планируют лишь 9% всех опрошенных
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65% МСБ оплачивают обучение для сотрудников. Наиболее 

важным обучение является для сферы услуг

Предпринимаете ли МСБ шаги для повышения профессиональной квалификации сотрудников 

Источник: ПСБ Аналитика, Аналитический центр НАФИ

 Больше всего обучающие мероприятия интересуют сферу услуг МСБ. Сегмент торговли
заметно меньше заинтересован в повышении квалификации сотрудников за счет компании

 У четверти компаний сотрудники обучаются за свой счет

 Не видят необходимости в обучении персонала около 10% опрошенных

36%

16%

33%

15%

57%

15%
25%

8%

60%

17% 21%

6%

Да, компания 

организовавает 

обучение и 

оплачивает

Да, сотрудники 

выбирают 

обучение, а 

компания 

оплачивает

Нет, сотрудники 

обучаются за 

свой счет 

Нет 

необходимости 

в обучении

Торговля Производство Сфера услуг

НЕТДА

50%

15%

26%

10%

Да, компания организовавает обучение и оплачивает

Да, сотрудники выбирают обучение, а компания оплачивает

Нет, сотрудники обучаются за свой счет 

Нет необходимости в обучении

Да: 65%

Нет: 35%
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11%

12%

22%

9%

10%

33%

10%

14%

19%

22%

36%

Личные управленческие навыки

Повышение квалификации

Навыки продаж

Фин.планирование и бюджетирование

Маркетинг и PR-продвижение

Бухгалтерский и налоговый учет

Организация логистики

Базовые комп. программы

Организация и автоматизация деят-сти

Специализированные комп. программы

Работа с оборудованием

Чаще всего МСБ обучают своих сотрудников работе с 

оборудованием и бухгалтерскому/налоговому учету

На развитие каких навыков были направлены обучающие мероприятия для сотрудников за год 

Источник: ПСБ Аналитика, Аналитический центр НАФИ

 Развитие навыков продаж и автоматизации деятельности пользуются спросом среди 1/5
опрошенных предпринимателей. Это указывает на то, что большинство предпринимателей
сталкивается со сложностями в операционной деятельности своего бизнеса

 Над улучшением управленческих и маркетинговых навыков работает лишь около 10%
предпринимателей

Операционная 

деятельность

Финансы и 
маркетинг

Личностные 
навыки
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Приложение 1. Фактические и ожидаемые значения 

компонент индекса RSBI за декабрь и январь 2022 г.

Источник: ПСБ Аналитика, Аналитический центр НАФИ

RSBI 

общий

RSBI 

микро-

бизнес

RSBI 

малый 

бизнес

RSBI 

средний 

бизнес

RSBI 

торговля

RSBI 

производство

RSBI 

сфера 

услуг

RSBI 

молодежный

RSBI 

женское 

предпр-во

Продажи

Фактическое 

значение

январь 37,9 30,8 44,1 45,6 32,5 42,1 38,5 37,4 38,6

декабрь 38,6 32,3 43,1 48,4 33,6 43,0 40,2 37,7 39,0

Ожидаемое 

значение

январь 46,5 46,9 47,2 42,8 45,9 48,4 45,0 49,2 48,5

декабрь 38,6 39,8 37,5 37,6 34,7 45,4 37,5 50,1 39,0

Кадры

Фактическое 

значение

январь 45,5 42,1 47,9 51,4 46,1 46,3 44,1 44,6 46,2

декабрь 46,5 43,4 48,6 52,1 45,8 49,4 45,1 50,9 46,9

Ожидаемое 

значение

январь 57,9 55,5 60,2 59,7 53,1 61,3 58,8 59,0 56,4

декабрь 56,6 54,7 59,5 54,9 56,2 58,5 55,6 61,1 55,4

Кредиты
Фактическое 

значение

январь 57,0 52,4 58,1 71,5 58,9 58,3 53,5 54,7 59,6

декабрь 57,1 50,9 60,9 69,2 57,7 62,1 52,6 53,6 58,9

Инвестиции

Фактическое 

значение

январь 55,5 50,3 60,6 59,1 50,5 61,1 53,9 53,9 52,7

декабрь 55,0 51,3 57,7 61,1 53,2 61,3 52,2 53,0 53,2

Ожидаемое 

значение

январь 60,4 58,5 62,6 60,4 57,2 61,8 61,1 62,4 57,6

декабрь 59,3 55,9 61,9 64,2 58,6 63,8 56,5 61,9 57,1
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Спасибо за внимание!

Подробнее с материалами вы сможете ознакомиться на странице нашего 

сайта:

https://www.psbank.ru/Business/RSBI

https://www.psbank.ru/Business/RSBI

